
АнАлиз
работы по и,гога]\4 аттестации педагогических работников образовательных

учреждений муниципчlJIьного образования Кущевский район
в 20l9-2020 учебном году

Атгестация педагогических работников образо вательных уrрэхсдений
мун}lIIипяпьног(] образования Куlllевский район проRолится сог.пасно
лействуЮщиМ нормативным документам фелерального и регио1IаJIьного
уровней,

в 2019- 2020 уrебном гОДу было подано 56 заявлений педагогических
работникоВ с ЦеЛЬЮ УсТановления высшей квалификационной к?т8I-ории и
50 заявлений с целью установления первой квалификационной катег()рии.

Такипл образом, в 20l9 2020 учебном гОДу уста]F{овленыква,пи(lикационные категории l 06 педагогическим работникам.В 20 l 9 2020 учебном году аттестовалисЬ с цельЮ устанOвленияквшификационных каl-егорий педагогические работники СоШ J\b 7,2, з, 4,
5, б, l0, lб, l8,20,26,30,33; доу}[9 1, з,4,5,6,,7,8,9,10,11,19,26, мАоу
до дт

Не аттестовались в 20l 9 202О
l4, 2'7, 28, 32. 20 педагогических
учебном году по представлению,
району не было.

по результатам анализа работы по организации
педагогиL{еских 

работников установлено, что наибольшее

работников с первой И высшей ква-гtификационными категориями
7,2,4,5,6, l6; ДОУN'9'l, З,4,5,6,'/,70, ll,

Нет педагогиLlеских работников с квалисрикационными категориями в
I\4БДОУ N9 l2, |4, l5, l6" l7, 18, 22, 2З, 26, мБоу до д}осШ uНЭниорu,
I\4Боу до цт

материалы по оценке профессиональной деятельности педагогических
работников представлялись на 9 заседаний аттестационной комиссии
министерства образования, науки и молодехiной политики Краснолtlрского
края.

Для осуществления всестороннего анЕL,Iиза лрофессиоtlальной
деятельности аттестуемых педагогиtlеских работников образова,]]ельных
организаций Краснодарского края приказом от 12 09.1 8 г Ns 3]21 утверiкденсостав групл специалистов из числа методистов, руководителеit рмо,
учителей Предметников с высшей и первой квалификациifнными
категориями, Всего от района вошли в состав 3 челове*u, Гiур"хова в.ю.
старшиЙ воспитатель МБrЩоУ д/с Ng l I; Серлюченко Н.В. учитель-;огопедN4БдоУ дiс КВ Jф 3; Климов о.[о. учитель физической фльтуры МАОУ
СОШ Nч 2 им Трубилина И Т.

на методических объединениях учителей шредметников изучались
tl9р{ч!?тч.в,цlI9 документы по организации аттестации педагогI{ческих

учебном году педработники COl]] Jф 7,9,
. работников аттестовались в 2ClI9-2020
Отказов в установлении категсlрий по

а,]]тестации
колI{tIество
в С)Ош ль



работников, по ее процедуре, по заполнению сРорм, согласно ГIеречням
показа'гелеЙ и критериев по оценке профессиональноЙ деятельности
ледагогиLlеских работн иков.

Методистами МКУ KL{PO> проводились семинары по обсlбщению
передового педагогического опыта, На заседаниях экспертно- методрlчgского
t-овета N{KY ((ЦРО) рассматривались матери€lлы гrо внс:урочной
деятеJlьности, написанию рецензии на рабочие и авторские прOграммы,
,rlи ца кти tIеские м ятеllиа п ы

Грамотно и профессион;lJIьно строиJIи свою работу по организации
аттестации педагогических работников ответственные в образовtrгельных
учрех(дениях района: Филоненко Ю.Н. (СоШ Nэ 1), Горелова Н.А. (СоШ N9
2),Туз И.Н.(СОШ J\b 7), Проченко Л,И ( ООШ Na l8), Кумова О.В, l'СОШ ЛЪ

20) дошкольные работники Серлюченко Н В. (ДоУ Nq З), Прапро Е.,\. (ДоУ
N9 6), I Iурихова В.К) (i]OY ЛЪ l l ), Селиверстова Т.Н, (ДОУ N9 9)

В образоватеJlьных уLrре)кдениях района постоянно осущес):гвляется
контроль за организацией аттестации педагогических работникогl в ходе
комплексных и тематических проверок,

Согласно плану работы управления образованием администраrции МО
I{ущевский район в 2019 - 2а20 году были проведены проверки С()Ш Jф 6,
l0, 20,26

I,1тоги комплексных проверок раасматриваJIись на педагогических
советах, аппаратных совещаниях управления образованием с приглашением
специzl,tистов УО, методиотов IИКУ KL{PO>) и администрации проверяемых
образовател ьн ых учреiltден ий.

В течение аттестационного периода было проведено 4 совс)lцания с
ответственными за организацию аттестации педагогических рабо,гников в
образоваl,еJlьных уttреждениях, на которых изучzlJlись норNtативные
документы по организации аттестации, доводилась информация из I,{PO КК,
N4OH и МП КК, инсРормация с курсов повышения квалификации. Экс:тренная
информация доводилась до ответственных за организацию аттестах,I{и через
группу в Watsappe .

Во всех образовательных учреждениях оформлены стенды по
а,ггесl,ации педагогиtlеских работников, на которых размещены т,елефоны
кгоря.tей)) линии, а "гак)I(е инсРормационный материал по оргilнизации
аттестации,

У всех ответственных за организацию аттестации имеется база данных
на педагогических работников с указанием даты рождения, с,гажа. работы,
сведений о курсах повышения кваJlификаuии и аттестации педработников с

указаF{ием реквизитов удостоверений о курсах и приказов об устаI{овлении
кtзiul исРи ка циOt{ t{ bt.x Ka,l еt,ори й,

В образовательных учреждениях района утверх(дены приказами
руководителеЙ ОУ планы работы по организации аттестации педагогических
работников, в которые входят мероприятия по лроцедуре аттестi}ции, ее
методическому и психологическому сопровождению. Велутся мони,торинги

уl1?9т.цл,I94рг9|-уу99ý,ц}.р?ýqтI[ц9р р,рзQgте..РЦо., т9чýур9,а}, IIp995I,?+



В образовательных учрежДениях района, согласно ст. 49 Закона РФ
((об обра:lовании) утверil(дены приказами руководителс:й оу
атт,естационные комиссии по проведению аттестации с целью
пOдтверждения соответствия занимаемой должности, Выписки из
протоколов заседаний хранятся в личных делах аттестованных
педагогических работников.

согласно статьи 5l Закона РФ коб образовании)> в районе rrриказом
наtlа_пьникя Vо алминистраIlии l\zIO Куllrевский район от 0(l апрепя 20l5 гппа

^Г9 
l37 утверя(дено <<llололtение по проведениЮ аттестациИ кандI4датов в

руковолиl,ели образовательных организаций Мо Кущевский район>t, В 20l9
году прошли аттестацию б руководящих работников и за текущиii период
2020 год 14 руководящих работников.,

Вместе с тем) в образовательных у{реждениях района в работе гlо
организации аттестации педагогических работников имеются недостrrгки.

I. В ходе заполнеНия доку]\4ентоВ и выставлению их на сайте ()У были
лопущены ошибки, были <<flубли> и кошибо.Iные)) зztявления
пелрабоТников, плохое качествО выставлЯемыХ документов (плохо
читаемы), не было обязательных минимумов и т.д.

2. Нарушались сроки, предоставления в мку (цро,, необходимых
документов по организации аттестации педагогических работнлtков
( oT.leToB" анализов работы, сведений по педработкам и Т.Д.)

3. В образовательных учреждениях района недостаточно организовано
методиLлеское сопрово}Itдение аттестации педработников.

4. в оу в неполной мере oTJlaжe'a внутренняя система оценки качества
обучения.

5. Результаты по проdlессиональной деятельности по выявлению и
развитию у обучающихся способностей к нау.lной, твоllческой,
спортивной деятельности в основном Представлялись только
l\,lуниципальным уровнем мероприятий, лри этом победиr-ели не
показывали высокие результаты на регионrlJIьном уровне и дrlJIее.6. Представляемые категории проекта не всегда имели соцлIальную
направленность, демонстРировzlJIи недостато.tный )ровеньметодиLlеской компетентности аттестуемых.

7, Наблюдалась недостаточная методическая компете}{тность
аттестуе*,{ых при разработке программно- методического
сопрово)I(дения образоват.ельного ПРоцесса, некоторые методI4ческие
материалы зачастую имели формальное содержанис), непредставляющее ценности для других педагогов, несвидетельствующие о результативности профессиональной
деятел ьности аттестуем ы х.

l. Руковолителям оу, ответственным за организацию аттестации
о.Qчgtt_ет.цlч..у.9трдч:19.9_цул, 

ц.сд.{.gл.q|.I4.ч9,скуt9 ,цомоuJь педагогическим
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работникашl по аттестации с целью установления квалификационных
кат,егорий.

ос|lормlить с'раницы на сайтах оу согласно требованиям Иро Кк,
отве,гственным за организацию аттестации в оу привести документыпо организации аттестации педработников В соответсl.вии с
требованиям.
уси,,lить контроль ,за организацией аттестации педагоt1,1ческих
рабtlтников в С)У чере,1 ко'tппексные, теl\4атические проRерки
Повыс ить KaLIecTвo м етодического сопровох(дения вопросов аттестации
в оо,

б. Обеспечить своевременное и неформальное информирование
педагогических работников в оо по акту€lJIьным
аттестации,

вопросам оргаFIизации

И.А.СтыцюнМеlgдцqт МКУ KI_{PO>


